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Nachlese Veranstaltung 
„Kombination Evaluierung psychischer Belastungen und  

Betriebliche Gesundheitsförderung – 
von der rechtlichen Vorgabe, über die Praxis, bis zur Sinnhaftigkeit“  

 
Fotos ab Seite 2 

 
 

SINWIN lud im Rahmen des NETZWERKes SINWIN – mit freundlicher Unterstützung der Gemeinde 
Seiersberg - zu dieser Impulsveranstaltung, am 23.10.2013 in Seiersberg ein. Das Interesse an den Themen 
war so groß, dass InteressentInnen auf zukünftige Veranstaltungen 2014 verwiesen werden mussten. 
 
Lt. ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (§3,4,5 und §7 ASchG) sind ArbeitgeberInnen verpflichtet, 
Gefährdungen am Arbeitsplatz, inkl. psychischer Belastungen zu evaluieren, zu dokumentieren und 
nachvollziehbare Maßnahmen zur Verbesserung zu setzen. 
Wird diese Evaluierung in Kombination mit einem Projekt „Betriebliche Gesundheitsförderung“ durchgeführt, 
ergeben sich vielfältige Vorteile. Diese reichen von Optimierung Unternehmensaufwand, 
Arbeitskräftesicherung und dadurch Sicherung des Unternehmenserfolges, zu Aufbau des 
ArbeitgeberInnenimages, bzw. des generellen Unternehmensimages, bis hin zu Kostenreduktion durch 
Förderungen.  
 

Impulsvorträge 
 

Evaluierung psychischer Belastungen – eine pragmatische Umsetzung, inkl. Kurzpausen  
Evaluierung in Kombination mit „Betrieblicher Gesundheitsförderung“, inkl. Förderungen für Unternehmen  

„Gesunde Entwicklung“ – „Was kann ich für meine eigene gesunde Entwicklung tun?“  
 

ReferentInnen:  
Ulrike Sabathy, Expertin für ArbeitnehmerInnenschutz und Stressprävention  

Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi, Expertin für Betriebliche Gesundheitsförderung, Personalthemen, 
Nachhaltigkeit  

Mag. Andreas Kebler, gesunde Entwicklung von Menschen, Projekten, und Organisationen 
 
Eröffnet wurde die ausgebuchte Veranstaltung durch Vertreter der Gemeinde Seiersberg. Herr Koch 
überbrachte die Grüße von Herrn Bgm. Baumann, der kurzfristig einen Termin beim Landeshauptmann 
wahrnehmen musste. Herr Vizebürgermeister Grain betonte die Wichtigkeit dieser Themen für alle 
Unternehmen und brachte seine Freude zum Ausdruck, dass diese Veranstaltung in Seiersberg möglich 
wurde. 
 

In der Veranstaltung wurde eindrucksvoll der Nutzen für Unternehmen dargestellt, wenn sie die lt. Gesetz 
geforderte Evaluierung psychischer Belastungen mit einem Gesundheitsprojekt kombinieren. 
 
Frau Sabathy stellte einen sehr pragmatischen Ansatz dieser Evaluierung aus dem 
ArbeitnehmerInnenschutz vor und zeigte als eine Verbesserungsmaßnahme das Thema Kurzpausen auf.  
 
Frau Schenner-Klivinyi spannte den Bogen von der Evaluierung psychischer Belastungen zum 
verantwortlichen Handeln von Unternehmen (CSR), zur freiwilligen betrieblichen Gesundheitsförderung, 
Fördermöglichkeiten und dem Nutzen durch Kombination beider Themen.   
 
Herr Kebler ging dann auf die Auswirkungen von Stress auf Menschen ein und stellte den TeilnehmerInnen 
in einer praktischen Sequenz pragmatische Ausgleichsübungen vor, um in Balance zu bleiben. 
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Anbei finden Sie einige Impressionen der Veranstaltung 
 

 Eröffnung der Veranstaltung durch Gemeindevertreter 

 
 

v.l.n.r: Werner Koch (GR Gemeinde Seiersberg), Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi (GF SINWIN, Netzwerk 
SINWIN), Günter Grain (Vizegbgm. Gemeinde Seiersberg), Ulrike Sabathy (GF Sabathy Unternehmensservice), 
Mag Andreas Kebler (GF Bauch Hirn Werkstatt) 

 
 

 Spannende Impulsvorträge zu Nachhaltigkeit / CSR, Betriebliche Gesundheitsförderung 

inkl.Kombination mit Evaluierung (…) und Unternehmensförderungen 

 
 
      Referentin: Mag.a Claudia Schenner-Klivinyi 
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 Interessante Impulsvorträge zu Evaluierung psychischer Belastungen und Kurzpausen 

 

 
 
      Referentin: Ulrike Sabathy 
 
 
 

 Fesselnde Diskussion zu Gesunder Entwicklung 

 

 
 
      Referent: Mag. Andreas Kebler 
 


